REGOLAMENTO INTERNO
FARETRA APS

Il seguente Regolamento contiene le norme attuative per la vita sociale dell’Associazione
di promozione sociale “FARETRA APS”. Esso discende dallo Statuto, che rimane |l
riferimento normativo fondamentale, e lo integra. Nel seguito di questo Regolamento verra
usata la dicitura “Associazione” per intendere I’Associazione di promozione sociale
“‘FareTra APS”.
Eventuali future modifiche potranno essere deliberate solo dal Consiglio Direttivo e
saranno comunicate ai soci.

ART. 1 — DOMANDA DI ISCRIZIONE A SOCIO L’aspirante socio é tenuto a compilare il
modulo di iscrizione, scaricabile dal sito dell’ Associazione, accettando il contenuto dello
Statuto e del Regolamento Interno ed effettuando il pagamento della quota associativa
annuale; dara inoltre l'autorizzazione al trattamento dei dati personali.

Regolamento e statuto sono disponibili sul sito dell' Associazione. Il socio puo richiedere la
variazione dei dati tramite comunicazione scritta. Il Presidente e/o il Segretario
provvederanno ad aggiornare il Registro dei Soci. | dati anagrafici personali dei soci sono
da considerarsi estremamente riservati e saranno gestibili esclusivamente dal Consiglio
Direttivo che ne sara direttamente responsabile per ogni eventuale illecito. Il modulo di
iscrizione puo essere:

- stampato, compilato, firmato e spedito per posta ordinaria alla sede dell’Associazione
con seguente destinatario: FareTra APS via dei platani, 18 33040 Povoletto UD;

- stampato, compilato, firmato, scannerizzato e inviato tramite mail al seguente indirizzo:
amministrazione@faretra.org;

- consegnato personalmente ad un membro del Consiglio Direttivo.

Il Consiglio Direttivo, ricevuta la richiesta, decide, alla prima riunione utile, sullammissione
dei nuovi soci che abbiano fatto richiesta di iscrizione dall'ultima riunione effettuata dal
Consiglio Direttivo stesso (comunque entro un massimo di giorni 30). Il voto espresso dai
singoli Consiglieri circa 'ammissione non viene notificato né all'Assemblea, né al socio
stesso. In caso di accettazione del socio, il Consiglio Direttivo comunica I'esito positivo
della iscrizione al socio tramite i recapiti forniti, esclusivamente a mezzo e-mail. Il titolo di
socio viene acquisito effettivamente al versamento della quota di iscrizione, alla quale
seguira 'immediato inserimento nel Registro dei Soci. Il tesseramento ha validita per un
anno solare, con scadenza il giorno 31 Dicembre di ogni anno.

ART. 2 — AMMISSIBILITA E ammesso a far parte integrante dell’Associazione in qualita
di socio il richiedente che non abbia riportato condanne penali definitive che comportino
l'interdizione, perpetua o temporanea, dai pubblici uffici ai sensi degli artt. 28 e 29 del
Codice Penale.

E ammissibile I'ammissione a socio di un minore, previa sottoscrizione della relativa
domanda anche da parte del genitore che esercita patria potesta. |l genitore sottoscrittore
rappresenta il minore nei confronti dell'’Associazione e risponde nei confronti della stessa
per tutte le obbligazioni assunte dall'associato minorenne. Il socio minore non ha diritto di
voto e non ha diritto di essere eletto alle cariche sociali.

ART. 3 — INCARICHI Il Consiglio Direttivo ha facolta di affidare incarichi a soci che
abbiano manifestato la disponibilita ad un impegno maggiore nella vita dell’Associazione.

ART. 4 — QUOTE i soci versano annualmente la quota associativa stabilita, pari a € 15,00
potendo usufruire dei servizi che I’Associazione offre e partecipare alle attivita che


mailto:amministrazione@faretra.org

vengono da essa organizzate inoltre garantiscono la loro disponibilita, da concordare in
fase di adesione, a collaborare come volontari nell’organizzazione delle attivita sociali.

ART. 5 - REGOLE SOCI I soci, che all'atto dell'adesione hanno accettato lo Statuto e il
presente Regolamento Interno dell’Associazione, sono invitati a partecipare
attivamente alla vita della stessa al fine di garantirne la crescita.

| soci hanno diritto a:

- partecipare a tutti gli eventi promossi dall’Associazione, nel rispetto delle modalita
stabilite dal responsabile di ogni singola iniziativa,

- proporre al Consiglio Direttivo progetti o iniziative compatibili con le finalita e nelle
modalita previste dallo Statuto, al fine di essere approvati ed eventualmente messi in atto;
- fare uso dei servizi e delle attrezzature dell’Associazione, nei tempi e modi stabiliti dal
Presidente e dal Segretario.

- ottenere sconti per I'acquisto di prodotti o servizi con eventuali Aziende che hanno
raggiunto convenzioni con I'Associazione.

Ogni socio é tenuto ad un comportamento corretto e virtuoso, nel pieno rispetto dello
Statuto, dei regolamenti e delle Leggi vigenti e a non creare alcun problema di ordine
pubblico.

L'Associazione non si ritiene responsabile in alcun modo dell'operato, da parte di soci,
conseguente a iniziative personali e privo del consenso scritto del Presidente o del
Consiglio Direttivo.

ART. 6 — RECESSO Ogni socio puo disdire la propria iscrizione dall’Associazione in ogni
momento. La richiesta di recesso da Socio va comunicata per iscritto al Presidente
specificandone le motivazioni. | soci che disdicono la loro iscrizione non hanno alcun diritto
al rimborso della quota versata, come pure alcun diritto di quota sul patrimonio sociale.

ART. 7 — ASSEMBLEA L'Assemblea dei Soci e l'organo sovrano preposto a tracciare
gli indirizzi e le politiche che I'Associazione é tenuta a seguire ai fini del raggiungimento
degli obiettivi previsti dallo Statuto e da quanto riportato in premessa al presente
Regolamento Interno. E composta da tutti i soci in regola con il tesseramento nell’anno in
corso. Si riunisce almeno una volta all'anno e le delibere prese dall’Assemblea sono
vincolanti per tutti gli organismi elettivi del sodalizio. Il Presidente dell’Associazione é
anche il Presidente della Assemblea. In caso di impedimento tale mansione spettera al
Vice Presidente.

Tutte le votazioni devono avvenire soltanto dopo la relazione, il dibattito e la replica. Sono
previste tre modalita di voto:

- palese: il Presidente enuncia il quesito della votazione e richiede la preferenza dei soci
per alzata di mano. Il Segretario procede al conteggio che viene comunicato al
Presidente, il quale provvede a dichiarare I'esito della votazione;

- segreta: vengono preparate delle schede per la votazione ciascuna delle quali deve
contenere il quesito della votazione ed enumerare le possibili scelte;

- consultazione scritta. Per I'approvazione dei bilanci e delle mozioni si delibera con voto
palese. Il Presidente si riserva di decidere quale modalita adottare negli altri casi. In

caso di parita, prevale il voto del Presidente.

Una copia del verbale, firmato dal Segretario e dal Presidente, viene conservata in
archivio nella sede sociale dell’Associazione. Il verbale di ogni Assemblea e a disposizione
dei soci che ne facciano richiesta, i quali possono estrarne copia.

ART. 8 — RIMBORSI SPESE Per ottenere il rimborso, una volta sostenuta la spesa,
recapitare agli organi direttivi il modulo di rimborso spese accompagnato da



documentazione in originale comprovante le spese sostenute (solo per pedaggi
autostradali, per il pernottamento e il vitto. Il rimborso viene liquidato una volta ricevuti il
modulo e la documentazione, e verificata la corrispondenza con le spese autorizzate.
Le motivazioni per la richiesta del rimborso sono:

1. viaggi necessari all'efficiente esecuzione di progetti associativi in corso o in
preparazione, senza franchigie di kilometraggio;

2. partecipazione come relatori o rappresentanti all'interno di convegni e simili
funzionali al perseguimento degli obiettivi dell'associazione;

3. attivita di sopporto al lavoro di rete delle associazioni del territorio ivi comprese le
riunioni di Ambito e di CTA.

Spese rimborsate:

1. Biglietti di treno in seconda classe,

2. Spese per i tragitti in automobile in riferimento alle tabelle dall'ACI (Automobile Club
d'ltalia).

3. Spese per pernottamenti;

4, Spese per il vitto per eventi o per attivita che comprendano 'intera giornata. ART.

ART. 9 - TRATTAMENTO DATI PERSONALI Il registro degli associati viene conservato
nel rispetto delle vigenti normative sul trattamento e la tutela dei dati personali (D. Lgs. n.
196/2003). | dati personali dei soci saranno conservati e trattati esclusivamente per uso
interno e non verranno comunicati a terze parti in alcun caso, ad eccezione delle
Pubbliche Autorita alle quali, su richiesta, dovranno essere forniti per gli scopi previsti dalla
legge, e in caso di consenso da parte degli stessi soci.

Approvato dal Consiglio Direttivo in data 31.03.2022
Il presente Regolamento Interno ha decorrenza immediata.



